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ARGUMENT

Educatia incluziva este definitdica [1] “procesul de a se adresa si a rispunde
diversitdtii nevoilor tuturor copiilor/tinerilor prin intensificarea participarii la procesul de
invitare, la impartisirea ideilor despre culturi si comunitéti diferite si la reducerea excluziunii
din si 1n educatie. Aceasta implicd schimbari si modificari in continut, abordari, structuri si
strategii, o viziune comund care acoperda tofi copiii/tineriisi convingerea ci este
responsabilitatea sistemului de a-1 educa pe toti”.

La baza educatiei incluzive std dreptul la educatie statuat in Declaratia Universala a
Drepturilor Omului (1948): “Orice persoani are dreptul la invataturd. invatimantul trebuie si
urmareascd dezvoltarea deplind a personalititii umane si intdrirea respectului fatd de
drepturile omului si libertdtile fundamentale. El trebuie sa promoveze intelegerea, toleranta,
prietenia intre toate popoarele si toate grupurile rasiale sau religioase ...”[2]

Pactul International cu privire la drepturile economice, sociale si culturale detaliaza
dreptul la educatie ca obligatie a oricarui stat: “Statele pdrti la prezentul pact recunosc
dreptul pe care il are orice persoand la educatie. Ele sunt de acord cd educatia trebuie sd
urmareascd deplina dezvoltare a personalitdtii umane §i a simtului demnitdtii sale §i sd
intdreascd respectarea drepturilor omului §i libertdtilor fundamentale. Pe ldngd aceasta, ele
sunt de acord cd prin educatie orice persoand trebuie sd devind capabild de a juca un rol util
intr-o societate liberd, cd educatia trebuie sd favorizeze intelegerea, toleranta §i prietenia
intre toate natiunile §i toate grupurile rasiale, etnice sau religioase §i sd incurajeze

dezvoltarea activitatilor Natiunilor Unite pentru mentinerea pdcii.”[3]
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O alta prevedere importantd din punctul de vedere al educatiei incluzive este
interzicerea discrimindrii si egalitatea in fata legii, din Pactul international cu privire la
drepturile civile si politice: “Toate persoanele sunt egale in fata legii si au, fard discriminare,
dreptul la o ocrotire egald din partea legii. In aceastd privintd legea trebuie sd interzicd orice
discriminare §i sd garanteze tuturor persoanelor o ocrotire egald §i eficace contra oricdrei
discrimindri, in special de rasd, culoare, sex, limbd, religie, opinie politica sau orice altd
opinie, origine nationald sau sociald, avere, nagtere sau intemeiatd pe orice altd
imprejurare.”’[4]

In cazul Roméniei, reformarea sistemului educational si adaptarea lui, conform
criteriilor educatiei incluzive, a demarat in anul 2003, prin implementarea programului
PHARE Access la educatie pentru grupurile dezavantajate. Astfel, au fost adoptate o serie
de reglementari care promoveazd educatia incluziva[5] si care au fost rezultatul colaborarii
sistemului educational cu alti factori interesati: organizatii neguvernamentale, organizatii

internationale etc.

I. Directii de actiune

Directiile majore de actiune ale Scolii Gimnaziale ,,Aurel Vlaicu” Fetesti, implicit ai
factorilor ce contribuie la cresterea calitétii educagionale (conducerea unitatii de Invatimant,
cadre didactice, elevi, parinti, reprezentanti ai institutiilor locale) cu privire la combaterea si
prevenirea tuturor formelor de discriminare sunt:

1. Implementarea principiului tratamentului egal si al egalitatii de sanse elevilor Scolii
Gimnaziale ,,Aurel Vlaicu” Fetesti, prin aplicarea prevederilor Legii 198/2023 a
invitimantului  preuniversitar, Constitutiei Romdnieisi a Ordonantei
Guvernului nr. 137 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, adoptatd in anul 2000, Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000
republicatd privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
Ordinul nr. 286 din 29 august 2007 privind aprobarea Strategiei nationale de
implementare a masurilor de prevenire si combatere a discrimindrii (2007 — 2013),
Ordinul nr. 1540 din 19 iulie 2007 privind interzicerea segregarii scolare a copiilor
romi si aprobarea Metodologiei pentru prevenirea si eliminarea segregarii scolare a

copiilor romi, Ordinul nr.6158 din 22 decembrie 2016 pentru aprobarea Planului de
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actiune pentru desegregare si cresterea calitatii educationale in unititile de invatimant
preuniversitar din Romaénia;
2. Crearea cadrului specific pentru ca politicile in domeniul discriminirii si indeplineasca
urmatoarele conditii: '

o sé fie pe deplin in concordantd cu cerintele de integrare si conform cu standardele
comunitare;

o sa fie cunoscute si accesibile pentru toti elevii,cadrele didactice si parinti;

 sd nu creeze confuzii si sa raspunda unor probleme reale;

 sd incurajeze si sa faciliteze comunicarea sociala.

I1. Misiunea

Misiunea Scolii Gimnaziale ,,Aurel Vlaicu” Fetesti in scopul prevenirii segregarii
scolare este promovarea §i apérarea drepturilor stabilite prin legislatia antidiscriminare.

Toti factorii implicati in derularea activitatilor pentru prevenirea segregirii scolare au
rolul de a informa si de a forma elevii, cadrele didactice, parintii in vederea elimindrii oricarei
forme de discriminare, de a investiga si de a propune masuri disciplinare citre Consiliul
de Administratie, in cazul incélcarii, de catre cadrele didactice si elevi a legislatiei in vigoare
referitoare la faptele de discriminare si vor évea misiunea de a monitoriza implementarea
planului de actiune, contribuind astfel la crearea unui climat general de incredere, respect si

solidaritate, definitoriu pentru o societate democratica si europeana.

SCOP:
PROMOVAREA, N CADRUL SCOLII GIMNAZIALE ,AUREL VLAICU”
FETESTI, A PRINCIPIILOR SCOLII INCLUZIVE

Scoala Gimnaziald ,,Aurel Vlaicu” Fetesti este o scoald incluziva, prietenoasa si
democraticd, care valorifica diversitatea culturald, o scoala in care toti copiii sunt respectati si
integrati fdrd discriminare si excludere generate de originea etnica, deficiente fizice sau

mentale, origine culturald sau socio-economici, limba materna.
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Prevenirea si eliminarea fenomenului de segregare scolara, care reprezintd
o formd gravd de discriminare, constituie o conditic imperativd pentru implementarea

principiilor gcolii incluzive.

II1. Scopul Planului anual de actiune pentru combaterea discriminirii
Scopul Planului anual de actiune pentru combaterea discrimindrii este stabilirea
unor linii directoare de actiune in domeniul prevenirii si combaterii discrimindrii.
In acest sens, ne propunem:
1.Construirea unui sistem eficient pentru prevenirea discrimindrii;
2.Identificarea tuturor formelor de discriminare in cadrul scolii;
3.Monitorizarea §i implementarea planului de actiune;
4. Medierea conflictelor rezultate dintr-un act/faptd de discriminare;
5. Consolidarea cooperdrii cu societatea civild, cu institutiile administratiei publice locale si

mass-media.

IV. Principiile Planului anual de actiune pentru combaterea discrimindrii

— Principiul politicilor integrate, care consta atit in abordarea integratd a demersurilor de
prevenire, identificare, mediere §i sanctionare, cat gi in luarea in considerare a tuturor
formelor de discriminare.

— Principiul prevenirii si combaterii discrimindrii constd in promovarea drepturilor si
libertatilor fundamentale prin actiuni de informare, formare si implementare a prevederilor
legale specifice.

— Principiul actiunii afirmative si al masurii speciale presupune promovarea de practici
preferentiale pentru anumite categorii de persoane dezavantajate in vederea accelerdrii
realizarii egalitatii de sanse.

— Principiul cooperarii presupune dezvoltarea de mecanisme parteneriale pentru participarea
activd a mai multi actori sociali din domeniul public si privat in implementarea politicilor
specifice.

— Principiul implementirii strategice constd in abordarea problematicii discriminarii fara
diferentiere intre grupurile defavorizate, constientizdnd faptul ca fiecare grup defavorizat are

probleme specifice.
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In implementarea planului de actiune, se vor avea in vedere

urmatoarele principii directoare:

Egalitatea in drepturi a tuturor cetatenilor reprezintd o valoare universala, proclamata
atat de documentele internationale privind drepturile omului cét si de Constitﬂtia Romaniei.

Asigurarea dreptului la educatie de calitate a tuturor copiilor, indiferent de origine
etnicd, religie, dizabilitati, mediu de provenienta, statut social etc., este datoria statului romén
si reprezinta un obiectiv al Ministerului Educatiei.

Realizarea unui sistem de invatdmant care are la bazd educatia incluziva este o
necesitate pentru a asigura realizarea deplind a potentialului copiilor.

Educatia pe tot parcursul vietii va da posibilitatea indivizilor sd se adapteze mai usor
schimbarilor economice si sociale. )

Diversitatea etnica si religioasd este o valoare esentiald intr-un sistem care are la bazé
educatia incluzivd. Identitatea comunitdtilor multietnice este promovatd la nivelul scolii,
relevanta etnica fiind parte din calitatea educatiei.

Scoala este o institutie deschisd, care colaboreazd cu administratia locald, parintii
copiilor si comunitatea in ansamblu. Legatura intre gcoala si comunitatea locala este reflectata
in curriculumul la decizia scolii, iar autorititile locale au responsabilitatea de a sustine
invatimantul. |

Locul de rezidentd, originea etnica, statutul social al parintilor, dizabilitatea, religia,
sexul etc., nu trebuie si constituie impedimente in accesul la o educatie de aceeasi calitate cu
a celorlalti copi.

Pentru cresterea competitivititii pe piata muncii, folosirea tehnologiei informationale
si comunicationale devine o prioritate. Aceasta va contribui atat la cresterea calitatii educatiei,
cét si la realizarea obiectivului strategic al Romaniei ca membru al Uniunii Europene.

Educatia urmireste socializarea si pregétirea copiilor pentru viatd intr-o societate
democratica. Prin urmare, interactiunea dintre copiii provenind din diverse medii sociale

reprezintd o valoare care trebuie promovata in educatia elevilor.
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V. Obiective generale

1. Identificarea grupurilor tinti si a factorilor interesati

Grupul tinti vizat de acest plan de actiune include:

copil prescolari, elevi si tineri din grupurile dezavantajate, cuprinsi ;in invatamantul
obligatoriu;

parintii acestora;

decidenti si manageri din domeniul educatiei, sanatitii, culturii, protectiei copilului,
muncii §i protectiei sociale;

cadrele didactice care lucreaza in cadrul Scolii Gimnaziale ,,Aurel Vlaicu” Fetesti;

asociatii, institutii guvernamentale §i neguvernamentale cu responsabilititi in domeniu.

Planul de actiune urméreste in mod special situatia copiilor din mediul rural, a copiilor

cu cerinte educationale speciale, a copiilor romi si altor copii proveniti din familii

dezavantajate economic, categorii identificate ca fiind cele mai vulnerabile din punct de

vedere al accesului la o educatie de calitate.

2. Respectarea si aplicarea legii si protectia elevilor discriminati:

— Asigurarea respectdrii prevederilor legislatiei antidiscriminare, prin actiuni specifice de

investigare, constatare si sanctionare a actelor de discriminare;

— Instituirea, conform legii, de masuri §i actiuni speciale de protectie a persoanelor

discriminate sau a categoriilor de persoane defavorizate;

— Monitorizarea respectarii si promovarii drepturilor omului:

asigurarea accesului egal si universal la invatdmantul obligatoriu;

cresterea sanselor de succes scolar pentru copiii/tinerii din zonele si segmentele sociale
defavorizate (mediul rural, copiii/tinerii de etnie roma, cu CES, marginalizati sau in
situatie de sardcie severa); |

cresterea oportunititilor de participare scolarda si de formare pentru categoriile
defavorizate, asigurarea unei educatii de calitate pentru toti;

imbunatatirea si diversificarea formelor de suport pentru persoanele/copiii cu nevoi

speciale de educatie;
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o extinderea principiului educatiei incluzive, prin cresterea participdrii la invatimantul de
masa.
— Informarea si formarea tuturor cadrelor didactice in promovarea principiilor egalitatii de

sanse si nediscrimindrii.

3. Asigurarea cadrului legal adecvat pentru respectarea deplind a drepturilor omului, a

egalitdtii de sanse si implementarea normelor europene in materie de nediscriminare.

4. Constientizarea problemelor discriminirii

-Imbunitatirea educatiei in ceea ce priveste promovarea drepturilor omului, prevenirea si
combaterea discrimindrii

-Informarea elevilor, profesorilor, périntilor cu privire la producerea de acte/fapte de
discriminare, precum §i la efectele negative ale acestora asupra climatului educativ;
-Informarea elevilor, profesorilor, parintilor cu privire la drepturile si obligatiile ce deriva din
implementarea principiilor egalitatii de sanse §i nediscriminarii

— Facilitarea comunicarii intre elevi, profesori si diferite organizatii care le reprezinta
interesele;

-Cooperarea cu societatea civild in implemeﬂtarea Planului de actiune pentru combaterea

segregarii scolare.

5. Elaborarea de studii si rapoarte
— Analiza stiintificd a nivelului actual de discriminare §i a tratamentului egal, studiul

fenomenului discriminarii in contextul realitatii social cultural din acest moment.

VL. Obiective specifice §i actiuni de implementare —proiecte s§i practici pentru
prevenirea si combaterea discriminarii

A) Proiectul de dezvoltare institutionala,

1. Optimizarea cadrului legislativ general, avand in vedere:

a) propunerea catre Consiliul de Administratie al scolil a proiectelor de acte normative,a

ghidului metodologic in domeniul actelor/faptelor de discriminare;



SCOALA GIMNAZIALA ,,AUREL VLAICU” FETESTI
Str. Calarasi, nr. 532, Loc. Fetesti, Jud. Ialomita Cod Pogtal 925150

Nr. Tel/Fax: 0243/361331
E-mail: sc_aurel.vlaicu@yahoo.com

§2W, MINISTERUL
) EDUCATIEI §1
CERCETARII

b) elaborarea, monitorizarea si implementarea planului de actiune

2. Optimizarea cadrului legislativ specific prin:
a) completarea si definitivarea cadrului legal referitor la investigarea si monitorizarea
actelor/faptelor de discriminare;

b) elaborarea si implementarea de instructiuni si proceduri in materie de nediscriminare.

3. Crearea unor structuri scolare corespunzitoare ciclurilor de invatimant, grupuri de
combatere si prevenire a discrimindrii, precum si elaborarea de strategii.

Aceste considerente de ordin tehnic stau la baza optiunilor strategice pe termen mediu
si lung
— Practici pe termen mediu (anul gcolar 2025-2026):
1. colaborarea cu institutiile locale implicate direct in promovarea si aplicarea de politici
publice referitoare la categoriile defavorizate care fac obiectul legislatiei in domeniul
prevenirii §i combaterii discriminarii;
2. ridicarea standardului profesional al personalului didactic, prin informarea si formarea in
promovarea principiilor egalititii de sanse si nediscriminarii.
— Practici pe termen lung (2025-2027): _
1. consolidarea capacitétii de reactie a institutici noastre scolare la noile provociri sociale, pe
dimensiunea prevenirii si combaterii discriminrii;
2. imbundtatirea activitdtii aparatului propriu de lucru (specializiri pe domenii, infiintarea
unor grupuri ale elevilor,parintilor);
3. promovarea unei strategii eficiente pentru promovarea unor proiecte care vizeazi
prevenirea si combaterea discrimindrii;
4. monitorizarea progreselor in implementarea principiilor egalitatii si nediscriminarii;

5. elaborarea de rapoarte si studii
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B) Politica de prevenire

Prevenirea discrimindrii presupune actiuni coordonate pe mai multe planuri:

1. Programul de informare si documentarein domeniul prevenirii §i combaterii
discrimindrii, care consta in: ‘

a)construirea unei baze de date in domeniu contindnd urmatoarele categorii de informatii:
institutii europene specializate, documente internationale specifice, manifestdri, evenimente
dedicate domeniului, rapoarte stiintifice specifice domeniului, publicatii de specialitate
(tiparite, on-line), documente nationale in domeniu, institutii si organisme nationale in
domeniu;

b) promovarea documentelor internationale §i roménesti in domeniu ;

¢) producerea si tiparirea de materiale informative (fluturasi, brosuri, afige) pe teme legate de
discriminare;

d) monitorizarea presei;

f) achizitionarea de publicatii de specialitate;

h) initierea §i derularea unor campanii scolare de informare a elevilor si profesorilor asupra
principiilor egalitétii de sanse si nediscriminarii;

j) diseminarea informatiei specifice.

2. Programul de educatie in domeniul nediscrimindrii, al drepturilor si libertatilor
fundamentale consta in:

a) organizarea de ateliere de lucru avand ca tematica notiuni, concepte, idei, teorii, practici in
domeniul discriminarii si al drepturilor omului;

b) dezvoltarea actualelor continuturi care vizeaza problematica egalitatii si nediscrimindrii,
din cadrul programelor gcolare existente, si realizarea in continuare de noi programe de
cursuri optionale, pentru diferite niveluri de studiu;

¢) continuarea realizarii cursurilor de formare metodica a profesorilor de specialitate, avand ca
tema problematica drepturilor omului §i nediscriminarii;

d)derularea unor proiecte pe tematica nediscrimindrii, cu implicarea elevilor precum si a
cadrelor didactice;

e) infiintarea si dezvoltarea unor cercuri scolare de studiere a fenomenului discriminarii.
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3. Programul de cercetare sociald in domeniul discrimindrii consti in:

a) analiza sociologica a bazei de date constituite din dosarele petentilor care au reclamat
producerea unor acte/fapte de discriminare;

b) analiza documentelor stiintifice nationale si europene (barometre de opinie, rezultate de
cercetare, studii, analize, comentarii autorizate) cu referire la domeniu;

c) analiza bazei de date cuprinzind cazurile individuale, temele specifice si criteriile de
discriminare percepute;

d) realizarea de interviuri tematice cu experti in domeniu

e) organizarea de focus-grup cu categorii de persoane, cu reprezentanti ai organizatiilor
neguvernamentale pe teme din domeniul de preocupare a institutiei;

f) realizarea de sondaje de opinie in domeniu;

g) publicarea rezultatelor de cercetare (brosuri, reviste, rapoarte).

4. Programul de parteneriat §i de sustinere a societdtii civile care actioneazd in domeniul
drepturilor omului constd in:

a) elaborarea unei strategii de colaborare cu societatea civild implicati in acest domeniu;

C) Politica de implementare a cadrului legislativ (politica de sanctionare)

Implementarea cadrului legislativ existent de prevenire si combatere a discrimindrii se
realizeaza prin urmétoarele activitati:
a) primirea de petitii si sesizari despre incalcarea dispozitiilor normative referitoare la
principiile egalitatii si nediscriminarii, de la elevi,profesori,parinti;
b) analiza petitiilor si calificarea actelor/faptelor de discriminare;
¢) luarea de decizii si propunerea de méasuri sanctionatorii corespunzitoare pentru siavarsirea
actelor/faptelor de discriminare de catre cadrele didactice si elevi si transmiterea lor catre
Consiliul de Administratie, in cazul incalcarii legislatiei in vigoare referitoare la faptele mai

sus mentionate.
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[1] UNESCO Guidelines for inclusion. Ensuring Access to education for All. Paris,
UNESCO, 2005, p. 13

[2] Art.26 — Declaratia Universala a Drepturilor Omului

[3] Art. 13 din Pactul International cu privire la drepturile economice, sociale si culturale

[4] Art. 26 din Pactul international cu privire la drepturile civile si politice

[5] A se vedea in acest sens Notificarea 29323 din 20 aprilie 2004,privind combaterea
segregarii copiilor romi in educatie, Ordinul Ministrului 1529 din 18 iulie 2007 privind
dezvoltarea problematicii diversitatii in curriculumul national, Ordinul Ministrului 1540 din

19 iulie 2007 privind interzicerea segregdrii scolare a copiilor romi.



